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VEREINSSATZUNG

§ 1 Name und Sitz

Der Verein fithrt den Namen ,,Ancora ¢ (port. Anker) und steht fiir die Hoffnung. Der Verein
soll, wie es die Hoffnung auch tut, den Menschen, Halt und Kraft geben und fiir die Zukunft
eine grofle Unterstiitzung sein.

Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und danach den Zusatz ,,e.V.* fiihren.
Seinen Sitz hat der Verein in Diisseldorf. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,steurbegiinstigte Zwecke* der Abgabeverordnung.

Zweck des Vereins ist die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen
Gebieten der Kultur und des Vdlkerverstindigungsgedankens und die Integration von
Jugendlichen und jungen Erwachsenen in den Arbeitsmarkt, die Forderung ausldndischer
Studierender und die Forderung der Entwicklungszusammenarbeit.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

die Grindung, den Betrieb und die Unterstiitzung von Schulen, Bildungs- und
Berufsausbildungsstitten in Angola und die Ausbildungsférderung nach der Schulausbildung.
Dabei bilden insbesondere die nachfolgenden Taitigkeitsfelder einen Schwerpunkt in den
Aktivititen des Vereins:

Die Entwicklung bzw., die Unterstiitzung von Initiativen, Modellen und Projekten,
die die Schul- und Berufsausbildung armer und sozial benachteiligter
Bevolkerungsanteile zum Inhalt haben. Die Aus- und Fortbildung von Kindern,
Jugendlichen und Erwachsenen. Dies erfolgt insbesondere durch die Férderung von
Schulen und andere Bildungs- und Berufsstitten

e durch die Bereitstellung von Sachmitteln
e durch finanzieller Unterstlitzung der Einrichtungen und
durch die Finanzierung hierzu notwendiger Lehrkréfte.

e Die Vermittlung von Schul,-Projekt- und
Kinderpatenschaften Hierzu fungiert der Verein als
Ansprechpartner und Kontakt zu den einzelnen
Patenschaften und begleitet diese Projekte aktiv in der
Ausflihrung.

¢ Die Finanzierung eines Ausbildungsplatzes in Angola- oder
von Studienplatzes an eines angolanischen Hochschule durch



die Vergabe von Ausbildungsbeihilfen oder Stipendien an
benachteiligte Auszubildende

Die Durchfithrung eines Wissenstransfers zwischen
Deutschland und Angola durch die Vermittlung und
Unterstiitzung eines Fachkrifteaustausch mit Deutschland.

B) die Durchfithrung und Unterstiitzung nachhaltiger Projekte in Angola fiir sozial benachteiligte
Bevolkerungsanteile, insbesondere aber auch fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im
Zusammenhang mit Schulbesuchen, der Ausbildung und der Berufsausbildung.

Hierzu unterstiitzt und fordert der Verein beispielsweise :

den Aufbau und/oder die Unterstiitzung von Frauengruppen
und Familienzentren,

den Aufbau und/oder die Unterstiitzung von
Boardinghdusern (mdblierte Wohneinheiten) fiir sich in der
Ausbildung und danach -befindenden oder sonstige
schutzbediirftige Personen

den Aufbau und/oder die Unterstiitzung von Héuser fiir
Waisenkinder

Des Weiteren fithrt der Vereine alle Maflnahmen durch, die dazu
geeignet sind, der Bevolkerung ein nachhaltiges Leben zu
ermoglichen. Zu diesen MaBBnahmen gehort neben Information und
Aufklarung tiber Nachhaltigkeit beispielsweise auch die Anleitung
zu mehr Eigenverwaltung und zur Selbstbewirtschaftung von
Projekten sowie:

 die gesundheitliche Beratung und Hilfe.

Zur Verwirklichung der vorgenannten Ziele sammelt der Verein vor allem Spenden- und
Fordergelder und stellt Sach- und Geldmittel sowie geschultes Personal und Mittel zur
Finanzierung des Personals zur Verfligung.

Zudem verrichtet der Verein Offentlichkeitsarbeit im Sinne einer fundierten und kompetenten
Informationsvermittlung der Lebens- und speziell Gesundheitssituation sozialer Randgruppen.

C) die Durchfiihrung von allen MaBinahmen, die geeignet sind, eine Integration von Menschen in
Deutschland zu ermdglichen oder zu verbessern.

Dazu zihlen insbesondere:

Kulturelle Veranstaltungen wie Workshops, Ausstellungen,
Lesungen, Musik und Theater



¢ Bildungsveranstaltungen und Seminare, deren Zweck die Forderung
von Toleranz und internationaler Gesinnung ist, beispielsweise in
Form von:

e Kochkursen (das Kochen von internationalen Speisen),

e Seminaren und Vortrdge von Menschen, die bereits in Deutschland
integriert sind und iiber Thre personlichen Geschichten berichten
(sowohl iiber die Lebensweise in deren Heimatlédndern als auch iiber
Ihre Erfahrungen in Deutschland).

e Die Kontaktaufnahme zu Unternehmen und Einrichtungen in der
Tragerschaft von Korperschaften des oOffentlichen Rechts wie
Schulen und Bildungstridgern im Sinne des Vereinszwecks sowie die
Zusammenarbeit mit Korperschaften des privaten Rechts, wie
Vereine, um Beriihrungspunkte zwischen Migranten und nicht-
Migranten zu finden und zu schaffen und Vorurteile und Barrieren
zu mindern und zu beseitigen.

Dazu sollen vom Verein

e Projekte zB. in Form von Bildausstellungen in den o.g.
Einrichtungen présentiert werden.

e In Unternehmen z.B. auch Schnuppertage und Fiihrungen angeboten
werden, wobei die Unternehmen in Zusammenarbeit mit dem Verein
beispielsweise von den bereits vollstindig integrierten
Mitmenschen/Mitarbeitern lernen, wie sie am besten ihre
Mitarbeiter schulen konnen gegenseitige Vorurteile aus dem Weg zu
raumen.

e Realisierung kiinstlerischer Projekte, die insbesondere auch den
internationalen Austausch fordern sollen und dabei helfen sollen
Stereotypen und Rassismus abzubauen (z.B. History-Month,
Wanderausstellungen, zugehdrige Publikationen).

Die Zweckerreichung kann auch in Zusammenarbeit mit anderen Organisationen stattfinden,
wenn diese gleiche oder dhnliche Ziele verfolgen.

§ 3 Selbstlose Tatigkeit

Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

¢ Die Mitglieder seiner Organe arbeiten ehrenamtlich.

¢ Aufwandsentschidigungen sind im gesetzlichen Rahmen moglich.

e Der Verein darf Arbeitsvertrige filir bestimmte Arbeitsbereiche des
Vereins (z.B. Geschiftsfiihrung, Presse und Offentlichkeitsarbeit
u.d.), die aber nicht die Vorstandsarbeit betreffen diirfen,
abschlieflen.

e Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmaiBigen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus
den Mitteln des Vereins.



oEs darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der
Korperschaft fremd sind, oder durch unverhidltnisméBig hohe
Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Vereinsmitglieder konnen natiirliche und juristische Personen werden.

e Die Mitgliedschaft kann durch Unterschrift auf der Beitrittserkldrung gegeniiber dem
Vereinsvorstand, oder durch die Ubernahmeerklirung der Férderung einer oder
mehrerer Patenschaften gegeniiber dem Vereinsvorstand ekektronisch oder schriftlich
beantragt werden.

e st schriftlich oder per E-Mail beim Vorstand zu stellen.

e Soweit der Antragssteller noch nicht volljdhrig ist, muss dem Aufnahmeantrag die
schriftliche Bestétigung der/des Erziehungsberechtigten beigefiigt sein.

e Der Verein hat aktive und fordernde Mitglieder.Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die
im Verein mitarbeiten wollen. Fordernde Mitglieder sind Mitglieder, die den Verein
durch Beitrdge und Zuwendungen fordern wollen.

e Besonders verdiente Mitglieder konnen durch Beschluss der Mitgliederversammlung
zu Ehrenmitgliedern ernannt werden

§5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet den Verein und den Vereinszweck auch in der Offentlichkeit
in gebiihrender, satzungsgemaBer Weise aktiv zu fordern und zu unterstiitzen.

e Die Mitglieder haben das Recht, gegeniiber dem Vorstand wund der
Mitgliederversammlung Antrége zu stellen. In der Mitgliederversammlung kann das
Stimmrecht auch virtuell ausgeiibt werden .

e Alle Mitglieder, welche das 18. Lebensjahr vollendet haben, sind stimmberechtigt und

als Vorstandsmitglieder wéhlbar.

§6 Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Auflosung der juristischen
Person.

e Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung oder per E-mail gegeniiber dem Verein
ohne Einhaltung einer Frist.

e Fin Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind
insbesondere ein die Vereinsziele schiddigendes Verhalten, die Verletzung
satzungsmaiBiger Pflichten oder Beitragsriickstinde von mindestens einem Jahr.

e Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.

e Bei Beendigung der Mitgliedschaft besteht kein Anspruch auf einen Teil des
vereinsvermogens entrichtete Beitrdge werden bei ausscheiden eines Mitglieds nicht
riickerstattet.

e Endet die Mitgliedschaft durch Ende oder Kiindigung der Partnerschaft, und will das
betroffene Mitglied weiter Mitglied bleiben, muss es den Mindestbeitrag zahlen.



§7 Finanzierung des Vereinszwecks
Finanzierung des vereinszwecks erfolgt durch Beitrdge, Spenden und sonstige Ertrage.

e Der Verein kann seine Mittel ganz oder teilweise einer Riicklage zufiihren, soweit dies
erforderlich ist, um seinen steuerbegiinstigten satzungsgemdflen Zweck nachhaltig
erfiillen zu kdnnen, Zeichen und soweit die Verwendung der Riicklage konkrete Ziel-
und Zeitvorstellungen bestehen.

e Freie Riicklagen diirfen gebildet werden Kommazeichen soweit die Vorschriften des
steuerlichen Gemeinniitzigkeitsrecht dies zulassen.

§ 8 Mitgliedsbeitrage
Von den Mitgliedern werden Beitrdge erhoben. Die Hohe der Beitrdge und deren Falligkeit
bestimmt die Mitgliederversammlung.

§ 9 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

§10 Mitarbeiter

Der Verein ermichtigt den Vorstand zur Einstellung von Mitarbeitern.

§11 Der Vorstand

Vereinsvorsitzende, Ana L. Manzambi.

Sie ist nicht abwéhlbar oder auf sonstige Weise ersetzbar. Ihr Vorsitz ist zeitlich unbegrenzt . §
10 der Satzung ist insofern beschrinkt.

Die Stellung von Ana L. Manzambi endet mit ihrem Tod, mit Niederlegung des Amts oder
Riicktritt.

Der Vorstand im Sinn des § 26BGB besteht aus der Vorsitzenden der/ dem 1.Stellvertreter und
dem Schatzmeister. Der Vorstand wird mit Ausnahme der Vorsitzenden von der
Mitgliederversammlung auf die Dauer von vier Jahren gewéhlt.

Die gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung des Vereins erfolgt in allen Angelegenheiten
durch die Vorsitzende, dem 1. Stellvertreter und dem Schatzmeister.

e Der Vorstand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

e Eine Wiederwahl ist zuldssig. Die Beschliisse des Vorstandes sind zu protokollieren.
Der Vorstand beschliesst mit einfacher Stimmenmehrheit und ist beschlussfahig, sofern
drei mindestens drei Mitglieder anwesend sind, schriftlich oder auf elektronischem
Wege zustimmen. Bei Stimmengleichheit zahlt die Stimme der Vorsitzenden doppelt.

e AulBlerhalb der Sitzungen kann ein Vorstandsbeschluss auf schriftlichem,
elektronischem oder miindlichem Weg gefasst werden

e Mitglieder des Vorstands konnen eine Ehrenamtspauschale fiir ihren Zeit- und
Arbeitsaufwand erhalten

e Zuden Aufgaben des Vorstands gehdren insbesondere:

(1)  Der Ausschluss von Mitgliedern.
(2)  Die Verwaltung der Mittel.



(3)  Rechnungslegung iiber Einnahmen und Ausgaben.
(4)  Die Berufung und Vorbereitung der Mitgliederversammlungen und das
Aufstellen der Tagesordnung.

Scheidet ein Vorstandsmitglied aus, so ist bei der nédchsten Mitgliederversammlung
ein/e Nachfolger/in fiir die restliche Amtszeit des Vorstands zu wéhlen.

AusschlieBlich  Vereinsmitglieder koénnen Vorstandsmitglieder werden. Bei
Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt als Vorstand.

§ 12 Mitgliederversammlung
Mindestens einmal im Jahr ist vom Vorstand eine ordentliche Mitgliederversammlung

einzuberufen.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann personlich oder elektronisch
ausgelibt werden.

Der Vorstand ist zur Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung
verpflichtet, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder dies unter Angabe von Griinden
verlangt.

Die schriftliche Einladung der Mitglieder kann auch auf dem elektronischen Wege
erfolgen

Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig

Das Stimmrecht kann personlich oder elektronisch ausgeiibt werden
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben auller Betracht

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom
Versammlungsleiter und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

Die Wahl und Abwahl des Vorstands sowie die Entlassung des Vorstands

Entgegennahme der Berichte des Vorstandes

Wahl des Schatzmeisters sowie die Festsetzung von Beitrdgen und deren Félligkeit

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung sowie die Beschlussfassung iiber die
Auflésung des VereinsDie Einberufung erfolgt schriftlich unter Einhaltung einer Frist von
mindestens 2 Wochen und unter Angabe des Versammlungsortes, Datums und Uhrzeit sowie
der Tagesordnung

Die schriftliche Einladung der Mitglieder kann auch auf dem elektronischen Wege
erfolgen

Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfihig

Jedes Mitglied hat eine Stimme

Das Stimmrecht kann personlich oder elektronisch ausgelibt werden
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben aufler Betracht



o Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom
Versammlungsleiter und dem Schriftfithrer zu unterzeichnen ist.

§ 13 Schatzmeister

Die Mitgliederversammlung wahlt fiir die Dauer von zwei Jahren eine*n Schatzmeister*in.
Wiederwabhl ist zuldssig. Dem Schatzmeister obliegt:

e FEinnahmen und Ausgabe darstellen, Informierung des Vorstands und der
Mitgliederversammlung,

¢ Finanzdokumente verwalten & aufbewahren, Kasse verwalten und den Kassenbericht
anfertigen,

e Rechnungen schreiben und begleichen,

e Beitritte und Austritte durcharbeiten, Mitglieder verwalten und alle Mitgliedsantrige
bearbeiten,

¢ ausstehende Mitgliedsbeitrage einfordern,

e Mahnungen verfassen und verschicken,

e Spenden annehmen und Spendenbescheinigung ausstellen,

e die Erstellung des Jahresabschlusses gemeinsam mit dem Vorstand,

e die Erstellung von Verwendungsnachweisen fiir Mittelgeber.

14 Auflosung des Vereins
Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt
das Vermdgen unmittelbar und ausschlieflich fiir gemeinniitzige Zwecke 1.S.d. Satzung.

Diisseldorf, 31.Januar 2021



